CAMARA ESPECIALIZADA DE ARQUITETURA — CREA/RS

REFERENCIA: NORMA DE FISCALIZACAO N° 01-1, DE 04 DE AGOSTO DE 2006
ASSUNTO: REGISTROS E BAIXAS DE EMPRESAS

Estabelece critérios para obtencéo ou alteracéo
de registros e baixas de empresas no CREA
/IRS, e fixa o numero minimo de horas
obrigatorias a prestacdo de servigos para
empresas, por parte dos profissionais
Responsaveis Tecnicos (RTs), e estabelece a sua
remuneracdo minima, proporcional ao Salério
Base Minimo.

A CAMARA ESPECIALIZADA DE ARQUITETURA (CEARQ)
DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E
AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL (CREA/RS), no uso de suas atribuigfes
legalmente conferidas pelo art. 45, e alinea "e", do art. 46, da Lei Federal n° 5.194, de
24 de dezembro de 1966, e

considerando as atribuicGes e atividades conferidas aos Arquitetos e
Urbanistas, pelos arts. 7° e 8° da Lei Federal n° 5.194 de 24 de dezembro de 1966, pelos
arts 1° 2° e 21 da Resolugdo n° 218, de 19 de junho de 1973, pelo artigo 5° da
Resolucao n° 1.010, de 22 de agosto de 2005, e pelo art. 30, do Decreto n° 23.569, de 11
de dezembro de 1933,;

considerando o determinado sobre a Fiscalizacdo do Cumprimento do
Salario Minimo Profissional pela Resolugcdo n° 397, de 11 de agosto de 1995;

considerando a remuneragdo de profissionais diplomados em
Engenharia, Quimica, Arquitetura, Agronomia e Veterinaria determinada pela Lei
Federal n® 4950-A, de 22 de abril de 1966;

considerando o determinado pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas
(CLT) conforme Decreto-Lei Federal n° 5.452, de 1° de maio de 1943,

considerando a Decisdo desta Especializada, registrada em Ata da
Sessdo Ordinaria n° 920, do dia 10 de margo de 2006;

considerando o Parecer Juridico de 5 de julho de 2004, do Escritdrio
Ademir Fernandes Gongalves - Advogados;

considerando o Parecer do CONFEA com relacdo a possibilidade do
fracionamento do Salario Base Minimo (SBM) conforme Processo n° CF — 3.311/77,

considerando as especificidades do mercado de trabalho, constatada a
realidade dos profissionais que prestam seu servico para mais de uma empresa, nos
termos do art. 18, da Resolugdo n° 336, de 27 de outubro de 1989;

RESOLVE:



Art. 1° As empresas sdo registradas, primeiramente, conforme suas
atividades, expressas no art. 1°, da Resolucdo n° 218, de 1973, e no art. 5° da Resoluc¢éo
n°1.010, de 2005;

Art. 2° A toda solicitacdo de registro e/ou anotacdo de Responsavel
Técnico (RT), devera ser juntada “Declaracdo de Compatibilidade de Horario,
Deslocamento”, por parte do RT proposto, nos termos propostos e conforme Anexo |
desta Norma;

Art. 3° O nimero minimo de horas obrigatdrias a prestacdo de servigos
para empresas, por parte dos profissionais RTs, é fixado em 10 horas semanais (h /sem);

Paragrafo unico. Casos especiais, plenamente justificados pela parte
interessada, excepcionalmente, por decisdo do Plendrio da Cémara de Arquitetura,
poderdo obedecer outros critérios que ndo os indicados no caput deste artigo.

Art. 4° A remuneracdo minima aos profissionais RTs sera calculada em
funcdo do nimero de horas semanais (h/sem) que cumpre a servico da empresa,
comprovada mediante Contrato de Prestacao de Servicos ou Carteira de Trabalho;

Paragrafo primeiro. Quando o numero de h/sem for igual ou menor que
30 horas semanais, por empresa, a remuneracdo mensal serd calculada utilizando-se o
VALOR HORA de 0,05 (cinco centésimos) do Salario Minimo (nacional) vigente
(SM);

Paragrafo segundo. Quando o nimero de h/sem for superior a 30 horas
semanais, por empresa, a remuneracdo mensal das horas excedentes serd calculada
utilizando-se 0 VALOR HORA de 0,075 (sete centésimos e meio) do Salario Minimo
(nacional) vigente (SM).

L. O célculo do VALOR HORA baseia-se na relacéo entre o Salario
Base Minimo (SBM) e as horas semanais (h/ sem) trabalhadas (conforme tabela a
seguir):

HORAS DIARIAS HORAS SEMANAIS §ALARIOS VALOR HORA
h/ dia h/ sem MINIMOS (SM) (em SM)
- 10 h/ semana 2 SM 0,05 SM

carga horéria minima,
por semana (pela CEARQ)

6 h/ dia 30 h/ semana 6 SM = SBM
Frio base i
(o e 0,05 SM
Agm?: 7 h/ dia 35 h /semana 7,50 SM 0,05 SM + 50%
por 8 h/ dia 40 h /semana 9SM Sobre °Va££|iachf% excedente
empresa
H Noturna Conforme determinado pela CLT

Art. 5° O nimero maximo de horas para prestacdo de servicos para
empresas, por parte dos profissionais RTSs, € de 8 horas diérias;



Art. 6° O nimero maximo de horas para prestacdo de servicos para
empresas, por parte dos profissionais RTs, é de 40 horas semanais.

Art. 7° Toda a solicitacdo de baixa de registro de empresa devera
obedecer a Instrucdo da Presidéncia n° 066, de 5 novembro de 2004;

Art. 8° Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente as
Normas n° 03/1996 e n° 01/1999 e n° 01/2006;

Art. 9° Esta Norma adota um periodo de caréncia de 45 (quarenta e
cinco) dias contados a partir da data de sua aprovacdo para conhecimento das
Inspetorias Regionais e dos departamentos do CREA/RS.

Porto Alegre, 04 de agosto de 2006.

Lina-Alméri G. P. Zoch Cavalheiro
Coordenadora da Camara de Arquitetura— CREA /RS

Paulo Fernando do Amaral Fontana
Coordenador Adjunto da Camara de Arquitetura — CREA /RS



CAMARA ESPECIALIZADA DE ARQUITETURA — CREA/RS
Planilha auxiliar
Calculo da remuneracdo minima mensal

aos profissionais Responsaveis Técnicos por empresas,
conforme a Norma de Fiscalizagcdo n°© 01-1/2006 da CEARQ

Salério Minimo nacional (SM) = R$510,00 (a partir de 01/2010)

CARGA HORARIA (CH) VALOR HORA REMUNERACAO
SEMANAL | MENSAL (em reais) MINIMA MENSAL
(h/ sem) (h/ més) (em reais)
10 40 25,50 (0,05 SM) 1.020,00 (2 SM)
(CH minima*)
15 60 25,50 (0,05 SM) 1.530,00 (3SM)
20 80 25,50 (0,05 SM) 2.040,00 (4 SM)
25 100 25,50 (0,05 SM) 2.550,00 (5SM)
30 120 25,50 (0,05 SM) 3.060,00 (6 SM)
(salério base minimo =
35 140 (25,50 x 120) + 3.825,00 (7,5 SM)
(20 x 38,25)**
40 160 (25,50 x 120)+ 4.590,00 (9 SM)
(40 x 38,25)**

* Conforme o Art. 3° da referida Norma, a carga horaria minima de horas
obrigatérias a prestacdo de servigos para empresas, por parte dos
profissionais RTs, é fixada em 10 horas semanais.

** R$ 38,25 = 0,05 SM + 50%

Os valores que constam nesta planilha serdo automaticamente atualizados
quando for alterado o Salario Minimo Nacional.

Planilha aprovada em 04 de agosto de 2006.
(Ultima atualizacdo em fevereiro de 2010)



PLANILHA DA RELACAO CARGA HORARIA - REMUNERACAO

lsalario minimo SM | 510,00]|
semana de 5dias hora 0,05 SM = 25,50
hora 0,075 SM = 38,25
h/dia |h/semana| h/més sal.min. Remuneracao
mensal
2 10 40 2 0 1.020,00
2,2 11 44 2,2 0 1.122,00
2,4 12 48 2,4 0 1.224,00
2,6 13 52 2,6 0 1.326,00
2,8 14 56 2,8 0 1.428,00
3 15 60 3 0 1.530,00
3,2 16 64 3,2 0 1.632,00
3,4 17 68 3,4 0 1.734,00
3,6 18 72 3,6 0 1.836,00
3,8 19 76 3,8 0 1.938,00
4 20 80 4 0 2.040,00
4,2 21 84 4,2 0 2.142,00
4.4 22 88 4,4 0 2.244,00
4,6 23 92 4,6 0 2.346,00
4.8 24 96 4,8 0 2.448,00
5 25 100 5 0 2.550,00
5,2 26 104 5,2 0 2.652,00
5,4 27 108 5,4 0 2.754,00
5,6 28 112 5,6 0 2.856,00
5,8 29 116 5,8 0 2.958,00
6 30 120 6 0 3.060,00
h/dia h/sem | h/més h /dia| Sal min. | Sal min | Remuneracao
excedentes| Horas Horas mensal

normais | Exced.

+ 50%
6,2 31 124 0,2 6 0,3 3.213,00
6,4 32 128 0.4 6 0,6 3.366,00
6,6 33 132 0,6 6 0,9 3.519,00
6,8 34 136 0,8 6 1,2 3.672,00
7 35 140 1,0 6 1,5 3.825,00
7,2 36 144 1,2 6 1.8 3.978,00
7,4 37 148 1,4 6 2,1 4.131,00
7,6 38 152 1,6 6 2,4 4.284,00
7.8 39 156 1,8 6 2,7 4.437,00
8 40 160 2 6 3 4.590,00




ANEXO I - NF 01-1 de 2006 da CEARQ - RS

DECLARAC}AO DE COMPATIBILIDADE
DE HORARIO E DE DESLOCAMENTO

De acordo com artigo 59, da Lei Federal n® 5.194, de 24 de dezembro de 1966, e
do artigo 18, da Resolucdo n° 336, de 27 de outubro de 1989, e sob as penas do Cadigo
de Etica do Engenheiro, Arquiteto e Agronomo, consubstanciado na Resolugdo n°
1.002, de 26 de novembro de 2002, do CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA,
ARQUITETURA E AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL, eu, Arquiteto (a)
€ UFDANISTA .oviiiiiiicieiee et bbb :
com registro no CREA/RS sob nimero .........cceeveeee. , DECLARO que tenho
compatibilidade de horario e de deslocamento, na qualidade de Profissional
Responsavel Técnico, perante este 6rgao de fiscalizagdo do exercicio profissional, para

0 desempenho de atividades técnicas na
L]0 (ST SRS :
cumprindo uma carga horaria de...............ccccueenee.e. h/ més.

Arquiteto e Urbanista
Local:
Data:

Empresa ciente
Local:
Data:

CEARQ - CREA/RS
Local:
Data:
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