CADASTRO DA NORMA 01/2009 )
CAMARA ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA QUIMICA

A Norma 01, de 2009, da Camara Especializada de Engenharia Quimica, trata de requisitos
para a dispensa de registro de empresas com atividades técnicas relativas as
atividades de assessoria, assisténcia e consultoria técnica e desempenho de cargo e
funcdo para empresas enquadradas em “regime especial” de fiscalizagdo na area de
Engenharia Quimica desde que possua em seu quadro profissional habilitado no CREA-
RS e atenda aos requisitos e enquadramentos estabelecidos pela Cdmara Especializada
de Engenharia Quimica.

O cadastro ndo esta em conformidade com o disposto na Lei Federal n.° 8.666/93, Art.
30, inciso I, porque ndo tem os efeitos de registro no Conselho, razdo pela qual a
empresa cadastrada ndo se equipara a empresa regularmente registrada neste
Conselho. Em carater informativo, impde-se mencionar que este Conselho se valeu da
figura “cadastro” com o propdsito de evitar que empresas desta natureza juridica
ficassem a margem da fiscalizagdo na area tecnoldgica.

Documentagao para encaminhamento do Cadastro.

1. Documento inicial
Optar por uma das alternativas abaixo, dependendo do caso:

1.1 Oficio da Camara Especializada, solicitando que a empresa se cadastre no
CREA- RS pela norma 01/2009 ou por solicitaddo da empresa;

1.2 Solicitagdao da empresa, feita em papel timbrado, assinada pelo representante
legal da pessoa juridica com firma reconhecida, expondo os motivos pelos quais
requer o cadastro e informando o numero total de funcionarios da empresa. Na
impossibilidade de assinatura pelo representante da empresa, apresentar procuragao
publica, feita em cartério e documento de identidade do outorgado.

Caso nao haja reconhecimento de firma o assinante devera apresentar documento
de identificagdo com assinatura e foto como:

Carteira de Identidade Profissional;
Carteira de Identidade;

Carteira de Motorista ou
Passaporte.
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e OBS.: Caso a declaracdo seja assinada por Certificado Digital, ndo ha necessidade da
apresentagao de identificagao.

2. Contrato social e alteracoes

Em ordem cronoldgica de registro na Junta Comercial ou Cartério de Registro de
Pessoas Naturais, em original e copia (para o CREA autenticar), ou cépia autenticada.
Empresas de outros Estados que estejam abrindo filiais no Rio Grande do Sul deverao
registrar seus contratos na Junta Comercial ou Cartério de Registro de Pessoas
Naturais deste Estado.

3. Declaracao sobre Alteragoes do Contrato Social da Empresa


http://saturno.crea-rs.org.br/site/pop/registro/pj/internet/NORMA%20DE%20FISCALIZA%C3%87%C3%83O%2001-2009%20Qu%C3%ADmica.pdf

Caso nao tenha havido alteracao contratual, a empresa devera declarar a inexisténcia.
O documento deve ser assinado por um dos so6cios ou pelo contador autorizado pela
pessoa juridica.

4. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ
Comprovante de inscricdo e de situacdo cadastral, que podera ser emitido a partir do

site da Receita Federal (www.receita.fazenda.gov.br).

5. Reguerimento para anotar Profissional como Responsavel Técnico por Pessoa
Juridica que deve ser assinado pelo profissional apresentado como responsavel técnico
e pelo representante legal da empresa.

6 Prova de vinculo entre a empresa e o responsavel técnico
Optar por uma das alternativas abaixo, dependendo do caso:

e OBS.: Caso o documento de vinculo ndo esteja com reconhecimento de firma,
deverd ser apresentado um dos documentos abaixo para identificacdo das
assinaturas:

Carteira de Identidade Profissional;
Carteira de Identidade;

Carteira de Motorista ou
Passaporte.
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Se o documento estiver assinado por Certificado Digital, ndo ha necessidade da
apresentagao de identificagao.

6.1 Contrato de prestacdao de servigcos (sugestdo), em original e cépia (para o
CREA autenticar), ou copia autenticada, especificando os dias da semana e os horarios
em que o profissional atendera a empresa (exemplo: segunda-feira a sexta-feira das
8h as 12h e das 13h as 15h). A remuneracgao deve ser informada em saldrios-minimos
nacionais.

¢ N3o serdo aceitas indicagdes como “20 horas semanais” ou 5 dias por semana”.

¢ As assinaturas de contratante e contratado deverao ser reconhecidas em cartorio.

e Caso o contrato tenha mais de uma pagina, contratante, contratado e testemunhas
deverao rubricar todas as folhas.

e O prazo do contrato de prestacdo de servigos devera ser indeterminado.

Para fins orientativos informamos que a carga horaria minima para atendimento desta
norma sera de 5(cinco) horas/semanais por empresa, com remuneracao minima ndo
inferior a 1(um) salario-minimo nacional.

6.2 Carteira de trabalho, em original e cépia (para o CREA autenticar), ou copia
autenticada, apresentando as folhas de identificagdo (foto/assinatura e qualificacdao
civil), contrato de trabalho (onde estd registrada a contratacdo na empresa), e
atualizacGes salariais, se houver. Nao é necessario apresentar as paginas que tratem
dos periodos de férias e contribuicdes sindicais.

6.3 Contrato Social, se o profissional for socio.
Profissionais com graduacao de nivel superior, contratados ou empregados pela CLT

(empresas privadas ou publicas), tém o piso salarial definido na Lei Federal n°® 4.950-
A/66.


http://saturno.crea-rs.org.br/site/pop/registro/pj/internet/Sugest%C3%A3o%20de%20Contrato.pdf
https://apolo.crea-rs.org.br:8443/apoloaplsrv01/servlet/org.crears.apolo.prod.hsel_chareqregrt
https://apolo.crea-rs.org.br:8443/apoloaplsrv01/servlet/org.crears.apolo.prod.hsel_chareqregrt
http://www.receita.fazenda.gov.br/

Para profissionais técnicos de nivel médio, o piso salarial ndo é regulamentado por
lei, sendo de livre acordo entre as partes ou, em alguns casos, definido conforme piso
estabelecido em acordo coletivo com o sindicato da classe.

Contatos com a Camara poderao ser feitos através do telefone (51)3320-2258 ou e-
mail .quimica@crea-rs.org.br

6.4 Ficha de empregado

Apresentar em original e copia (para o Crea-RS autenticar), ou cdpia

autenticada, contendo:

- Identificacdo da empresa e assinatura do seu representante legal;

« Identificagcdao do profissional, fotografia, data da contratacdo, salario e jornada
de trabalho.

« Caso a ficha de empregado seja extraida de sistema eletrénico ndo ha
necessidade de assinatura de empregado nem de empregador.

7. Se o responsavel técnico possui registro no CREA de outro Estado, devera
apresentar Certiddo do CREA de origem com validade na data de apresentacao da
documentacao para cadastro da empresa no CREA-RS.

8. Se o responsavel técnico da empresa for de outro Estado, devera obter visto
e comprovar sua residéncia no RS através de um dos documentos abaixo:

- Cédpia de conta de luz, agua ou telefone, em seu nome;
- Comprovante de hospedagem ou declaragdo com o endereco completo do local onde
residira.

O assinante devera apresentar documento de identificagdo com assinatura e foto
como:
> Carteira de Identidade Profissional;
Carteira de Identidade;
Carteira de Motorista ou
Passaporte.
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e OBS.: Caso a declaracdo seja assinada por Certificado Digital, ndo ha necessidade
da apresentacdo de identificacdo.

9. ART de Cargo ou Funcdo

Veja o MODELO de como preencher a ART de cargo ou funcdo.
Deve ser apresentada uma via assinada com o valor ja quitado.

9.1 Como preencher a ART de cargo ou fungao:

- Entrar no site www.crea-rs.org.br e clicar no link Servigos para Profissionais -

Servicos Online;

- Informar usuario e senha. Caso ndo possua, acesse o link Servicos para

Profissionais - Solicitacao de senha;

- Entrando na pagina dos Servigos On-line, clique em “ART Web”:

+ Cligue em “Contratante” para cadastrar o seu contratante. Apds, cliqgue em
“Nova ART";

- Iniciando o preenchimento da ART:

+ Tipo: Cargo ou Funcao



http://www1.crea-rs.org.br:8080/apoloaplsrv01/servlet/org.crears.apolo.prod.hsel_snhprof
http://www1.crea-rs.org.br:8080/apoloaplsrv01/servlet/org.crears.apolo.prod.hcrea_login
http://www.crea-rs.org.br/site/index.php
http://saturno.crea-rs.org.br/site/pop/registro/pj/internet/Modelo%20de%20ART.pdf
mailto:quimica@crea-rs.org.br

« Contratante: Escolher o contratante que foi cadastrado nos passos anteriores;

+ Obra/Servigos: Clicar em “Dados do Contratante” para buscar os dados do
contratante;

+ Endereco da Obra/Servigo: endereco do local de trabalho principal;

« Honorarios: Salario base, conforme contrato com a empresa;

+ Finalidade: Outras finalidades;

« Data Inicio: Data do contrato de trabalho;

« Atividade técnica: Cargo ou Funcdo;

« Atividade Especifica: Responsavel técnico da PJ dentro das atribuigoes;

+ Quantidade: numero de horas conforme contrato com a empresa;

+ Unidade: H/Semana ou H/dia ou H/més, conforme contrato com a empresa.

- Ao final do preenchimento, tecle “"Confirme”;

- Clique sobre a linha que contém a ART (muda a coloragdo) e apds clique em

“Finalizar”. A seguir, escolha se quer incluir na ART a clausula compromisséria

da Cémara de Mediacgdo e Arbitragem do Crea-RS;

- Cligue novamente sobre a linha que contém a ART e clique em

“Visualizar/Imprimir”. A ART serd aberta no formato PDF.

Imprima no minimo 3 vias (uma para o profissional, uma para o contratante e a

terceira para juntar no processo de registro da empresa no Crea-RS).

Cabe ao contratante o pagamento do valor da ART de cargo ou fungao.

9.2 Quando o profissional for sdcio, a assinatura do Contratante deve ser de outro
socio (exceto nos casos em que a administracdo da sociedade for somente do
profissional).

10. Termo de Credenciamento Pelo Domicilio Tributario Eletrénico

11. Requerimento de Excepcionalidade

Deverd ser preenchido quando o profissional for Responsavel Técnico por outra
“Empresa Especial” ou "Empresa Registrada”, observando-se os limites impostos nesta
Norma e na Resolucao 336/89 do Confea.

Pra fins orientativos, informamos que profissional podera ser responsavel técnico por
um conjunto de “Empresas Especiais", cuja soma de pontos obtida na Tabela constante
no ANEXO 1 nao seja superior a 40 (quarenta).

Paragrafo 1° - O disposto no caput deste artigo aplica-se a profissional que seja
Responsavel Técnico somente em uma Unica jurisdicdo, e exclusivamente por
“Empresas Especiais", além de sua firma individual, respeitadas as respectivas cargas
horarias.

¢ O assinante devera apresentar documento de identificacdo com assinatura e foto
como:

Carteira de Identidade Profissional;
Carteira de Identidade;

Carteira de Motorista ou
Passaporte.
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e OBS.: Caso o requerimento seja assinado por Certificado Digital, ndo ha necessidade
da apresentacao de identificacao.


http://saturno.crea-rs.org.br/site/pop/registro/pj/internet/Requerimento%20-%20Excepcionalidade.pdf
http://saturno.crea-rs.org.br/site/pop/registro/pj/internet/TERMO%20DE%20CREDENCIAMENTO%20DTE%20-%20REGISTRO%20%20PF%20E%20PJ.pdf

As informacGes deverdo estar em total acordo com o disposto na prova de vinculo,
sem colisdo entre os dias e horarios indicados para cada empresa.

12. Pagamentos
Taxa de Cadastro — Apds o protocolo dos documentos de cadastro da empresa sera

gerado e entregue o boleto para pagamento. O processo somente tera andamento
apo6s a quitacdo desta taxa.

N3o ha cobranca de anuidade, nem a emissdo de Certidoes.
Verifique o valor no nosso site: Anuidades e taxas > Valores
13. ENVIO DE DOCUMENTO: O envio dos documentos deve ser para o e-mail da

inspetoria mais proxima da sua cidade. Se estiver fora do estado do Rio Grande do
Sul, envie para protocolo@crea-rs.org.br

Verifique a Inspetoria mais proxima:
http://www.crea-rs.org.br/site/documentos/contato%?20inspetorias.pdf


http://www.crea-rs.org.br/site/documentos/contato%20inspetorias.pdf
mailto:protocolo@crea-rs.org.br

